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Secretaria Executiva de Administragdo

EDITAL DE CONVOCACAO E INTIMACAO N° 001/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALEGRE, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, Sr. NEMROD
EMERICK, no uso de suas atribuicbes legais, dando cumprimento a determinacdo exarada no
TERMO DE DESPACHO DO PROCESSO 2025-K0XL1, considerando que a servidora ndo foi
localizada pelos Correios, e buscando dar continuidade regular ao procedimento administrativo, torna
publica a presente

CONVOCACAO e INTIMACAO
PARA RETORNO IMEDIATO AO TRABALHO

DESTINATARIO

NOME CARGO LOCAL DE TRABALHO
MARIA JOSE MIRANDA Agente Comunitario de Unidade de Saude do bairro
Saude (ACS) Vila Alta

OBJETIVO DA CONVOCACAO

A servidora MARIA JOSE MIRANDA, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Satde (ACS),
fica, por meio deste Edital, imediatamente notificada e convocada a retornar imediatamente ao
trabalho.

A presente convocacdo visa atender a urgéncia determinada pelo Chefe do Executivo Municipal,
fundamentada no fato de que a auséncia da servidora pode levar a suspensao total (100%) dos repasses
financeiros, caso sejam observadas seis (6) competéncias consecutivas sem o envio de informacdes
sobre a producdo ao SISAB, conforme estabelecido na Portaria GM/MS n° 6.907, de 29 de abril de
2025, Anexo |.

PRAZO E CONDICOES

1. A servidora MARIA JOSE MIRANDA devera se apresentar imediatamente ao Departamento
de Recursos Humanos (RH) da Secretaria Municipal de Administracdo (SEAD) da Prefeitura
Municipal de Alegre, em horéario de expediente, no prazo maximo e improrrogavel de 05 (cinco)
dias, contados a partir da data da publicacéo deste Edital.

2. O néo comparecimento e o ndo retorno imediato ao trabalho da mencionada servidora, no prazo
estabelecido, implicara na adogdo das medidas administrativas cabiveis, abaixo expostas.

DA RESPONSABILIDADE E FALTA GRAVE (ENQUADRAMENTO LEGAL)
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1. Tipificagdo da Conduta: O ndo comparecimento e 0 ndo retorno imediato da servidora
MARIA JOSE MIRANDA ao exercicio de suas fungdes, no prazo improrrogavel de 05 (cinco)
dias, a partir da publicacdo deste Edital, sera interpretado como abandono de emprego.

2. Fundamento para a Rescis@o Contratual: A extin¢do do vinculo de emprego decorrente da
falta grave praticada pela servidora sera processada e fundamentada em dois dispositivos legais
que se complementam:

2.1. Lei Federal n® 11.350/2006: A lei que regulamenta as atividades dos Agentes
Comunitérios de Saude estabelece, em seu Art. 10, inciso I, que o contrato de trabalho dos
agentes podera ser rescindido unilateralmente na hipdtese de:“I - pratica de falta grave,
dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;”.

2.2. Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) — Art. 482: O presente procedimento
administrativo visa tipificar a falta grave especifica mencionada na Lei n® 11.350/2006,
que é o abandono de emprego. Este enquadramento baseia-se na alinea “i” do Artigo 482
da CLT, que autoriza a rescisao por justa causa.

EEFEITOS
Caso a servidora ndo se apresente a Administracdo Municipal no prazo estipulado, o procedimento
administrativo acima mencionado, que apura a falta grave cometida pela servidora, resultara na rescisao

do contrato de trabalho por justa causa.

PUBLICIDADE

Determina-se que este Edital sera publicado no Diario Oficial e no site da Prefeitura Municipal de
Alegre, para fins de publicidade e intimacéo formal, suprindo a impossibilidade de notificacdo pessoal
por ndo ter sido a destinataria localizada pelos Correios.

Alegre/ES; 10 de outubro de 2025.

Wagner de Pinho Pires
Secretario Executivo de Administracao

Nemrod Emerick
Prefeito Municipal
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

NEMROD EMERICK WAGNER DE PINHO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAQAO
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